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Sao Paulo, 31 de janeiro de 1983

Com a presencga da totalidade das empresas associadas do Sindicato,emsuamais
importante assembléia - a eleitoral, realizada dia 27 ultimo, foi eleita a
tnica chapa inscrita para renovacao da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos
Delegados ao Conselho de Representantes da Federacao Nacional das Empresas de
Seguros Privados e de Capitalizacao, assim constituida: DIRETORIA - EFETI-
V0S:- Octavio Cezar do Nascimento, Rubens dos Santos Dias, Waldemar Lopes
Martinez, Alberico Ravedutti Bulcao, Humberto Felice Junior e Gilberto Dupas;
SUPLENTES'— Joaquim Antonio Borges Aranha, Luis José Carneiro de  Mendonga,

Luis Antonio Nabuco de Almeida Braga, Marcos Ribeiro do Valle, Dalvares Bar-

~ ros de Mattos e Evandro Carneiro Pereira; CONSELHO FISCAL ~ EFETIVOS:- Mamo

ru Yamamura, Giovanni Meneghini e Flavio Eugenio Raia Rossij; SUPLENTES: -
Francisco Latini, Clélio Rogério Loris e Orlando Moreira da Silva; DELEGA-
DOS REPRESENTANTES - EFETIVOS:- Walmiro Ney Cova Martins e Octavio Cezar do
Nascimento; SUPLENTES:- Sérgio Charles Tabero e Waldemar Lopes Martinez. Os
futuros dirigentes da entidade, com mandato de tres anos, serao empossados
nos respectivos cargos em data a ser oportunamente anunciada.

Limitado a 40 vagas, sera realizado nesta Capltal o VIII Curso de Seguro In-
cendio promovido pela Sociedade Brasileira de Ciencias do Seguro em convenio
com a Fundagao Escola Nacional de Seguros - FUNENSEG. As 1nscrlgoes poderao
ser feitas na sede da SBCS no periodo de 1 a 25 de fevereiro proximo, a Pra~
¢a da Bandeira, 40 - 179 andar - Conj. 17-H.

0 Conselho Nacional de Seguros Privados, tendo em vista a dificuldade de se
estabelecer parametros normativos para a adocdo da secessao na previdencia
privada, que permitam o enquadramento adequado de todos os possiveis planoq,
resolveu aprovar o critério de que a adogao da ellmlnagao em previdencia pri
vada aberta se dara, a critério da Superintendencia de Seguros Privados,des—
de que devidamente justificada em cada caso. Essa decisao foi adotada na
sessao ordinaria do CNSP, realizada em 14.12.82.

A redugao de 1/3 das aliquotas do I O F, objeto da Resolugao n?. 787 do Ban-
co Central do Brasil (D.0.U. de 13.01.83), bem como da Carta-Circular nQ. 844
daquele Banco (D.0.U. de 24.01. 83), e apllcavel somente nas Operagoes de Cre
dito, nao sendo estensiva a operagoes de seguro.
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A Delegacia da Susep em Sao Paulo comunicou ao Sindicato
ocorréncias na atividade de corretor de seguros, como
segue: -

I - Cancelamento temporario, a pedido, dos seguintes Corretores de
Seguros:- Uriel Antonio de Carvalho portador da Carteira de Re
gistro n?. 8.383 (OF. DL/SP/N9. 0044/83 - Proc. Susep n9.,
005-3070/82); Maria Luzia Ferrari Carrilho portadora da Car-
teira de Registro n?. 11.475 (OF. DL/SP/NQ. 0085/83 - Proc.
Susep n?. 005-0167/83); :

IT - Retorno do sr. Geraldo Croner as atividades de Corretor de Se
guros, portador da Carteira de Registro n®. 5997 (OF. DL/SP/NQ.
015/83 - Proc. Susep n?. 26299/70).

A Companhia Adriatica de Seguros Gerais -~ CAS mudou seus
escritorios para Av. Sao Luiz n?. 50 - 169 e 269 andares
Conj. 261, em Sao Paulo - Capital.

O novo telefone da Companhia Uniao de Seguros Gerais, Su

cursal de Sao Paulo, tem o seguinte namero:- P ABX -
222-3366,
0 Boletim Informativo n?. 695, da Fenaseg, divulgou em

sua capa a seguinte matéria: "Na remessa de dados ao IRB,
relativos ao quarto trimestre de 1982 e ao Balango Anual
daquele mesmo Exercicio, as companhias de seguros deverao
continuar usando os mesmos questionarios que sempre utili
zaram para aquele fim, nao obstante as alteracoes que a
Circular SUSEP-49/82 introduziu no Plano de Contas". '

Encontra-se 3 disposicao dos interessados na Secretaria do
Sindicato, curriculo referente a profissional do setor de
seguros, com larga experiencia na area tecnica de Riscos
Diversos, Roubo, Acidentes Pessoais, Vidros, Fidelidade,
Tumultos, Responsabilidade Civil, Liquidagao de Sinistros,
Incendio e Vistoria de Incéndio.



FEDERAGAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE
SEGUROS PRIVADOS E DE CAPITALIZAGAO
) C.G.C.(M.F.) 33.623. 893/0001-!!0

CIRCULAR
FENASEG-04/83. Rio de Janeiro, 12 de janeiro de 1983.

COBRANGA BANCARIA DE COSSEGURO

Para conhecimento das empresas segurado
ras, informamos que os dadgs da Maua Companhia de Seguros Gerais sNA
relagao das sociedades de seguros contendo as Agenc1as Bancarlas Re‘
presentantes no sistema de cosseguro, foram alterados para o segu1n

te:
Banco ¢ Bco. de Credito Nacional
Codigo do Bancp 291
- Agencia ¢ Matriz

Cod.da Agencia : 001
End.da Agencia: Rua Boavista, 228 - Sio Paulo - SP
N? da Conta ¢ 114.347-4

Em vista dessas modificacoes, solicita
mos a V.Sas, anotarem na relacgao das Agencias Bancarias, anexa ao

Of1c1o/SUSEP/DEFI§/n0 668/81 divulgada em nosso Bo]et1m Informati-
Vo 640

Renovando os protestos da nossa estima

e elevado aprego, subscrevemo-nos ,
~ Atencipgamente,
| 0/132%;;jf§§a :szgj?y/i::D -
Trurg Martno ~Vigrna
Chefe da Divisao
?28012 Administrativa e Financeira D
/98 -

M.1-1/31

M.2-1/11

C.1/22 RUASENADORDANTAS, 74 - 120 PAY.

RJP/AJ. TELS.: 2452200 - 240.23¢0 - CABLE - “FENASEG™

Qi{ CEP 20081 . R1O DZ JANEIRO - RJ
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Sindicato das Empresas

- : . %%%Eg . :g gseg;‘llr:sd :rgz)dc;,sa ue;ode Cépitalizag:éo

CIRCULAR-SSP

17 de janeiro de 1983
PRESI - 004/83 | J
As

EMPRESAS ASSOCIADAS

SA0 PAULO - SP-

CONVENCAO SALARIAL - 1983

: Para governo e orientacao das em-
presas de seguyros privados e de capitalizagao deste Es

~tado, anexamos coOpia autenticada da Convencao Coletiva

de Trabalho celebrada entre este Sindicato e o Sindica

~to dos Empregados em Empresas de Seguros Privados, Capi

- las partes em 14 de janeiro de 1983, foi protocolada,re

talizacao e de Agentes Autonomos de Seguros Privados e
de Crédito, do Estado de Siao Paulo, com vigéncia de um
ano, a partir de 19 de janeirp de 1983,

A presente convengao, assinada pe-

gistrada e arquivada na Delegacia Regional do Trabalhg

em Sao Paulo, atraves de ato administrativo, conforme
estatuido pelo Art, 614 da CLT, cumprindo-nos, esclare-
cer, em acréscimo, que suas clausulas foram aprovadas
pelas empresas associadas desta entidade na Assembleéeia
Geral Extraordinaria, realizada dia 11 de janeiro de
1983,

. A

Ateljciosamente,

OCTAVIO AR DO NASGIMENTO
Diretor 19 Secretiario' no
Exercicio da Presidéncia

R t. »
P. Especial.
Anexol- citado.

AV. SRO JOAO, 313.7.« ANDAR - FONES: 223-7036 - 222-6878 - 223-7041 - 223-4649 - END. TELEG. “SEGECAP” - SAO PAULQ
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Convencgao Coletiva de Trabalho, que entre si 4
fazem, de um lado o SINDICATO DAS- EMPRESAS.DE SPGHBOSVPRIVADOS E \3
DE CAPITALIZAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO g, de oQtrg, olslND{QATQ
DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS, CAPITALIZAGAO E
DE AGENTES AUTONOMOS DE SEGUROS PRIVADOS E DE CREDITO, DO ESTADO
DE SAO PAULO, nas seguintes bases: ' '

CLAUSULA PRIMEIRA

A partir de 01 dé janeiro de 1983, as empresas de segurOStpriVém
dos e de capitalizacgao, estabelecidas noIEStado de Sao Paulo,éog
cederao aos seus empregados, integrantes da categoria profissio~
nsl dos securitarios, a corregao semestral automdtica dos sala-
rios a que se refere a Lei n?Q, 6.708, de 30.10,79, alterada pela
Lei n?, 6.886, de 10.12}80,-ap1iéaﬁdo'aos salarios vigentes em

01 de julho de 1982, o I.N.P.C, de 37,6%, fixado para o més !

[+3:4
janeiro de 1983, na conformidade da seguinte taBela;
| . 'PERCENTUAL, ~ VALOR EM Cr$ A SER
CLASSES _ DE _SALARIOS | DE_REAJUSTE . ACRESCIDO AO RESULTASG
I - Até Cr$ 70,704,00 (3 SMR) 41,362, . nihil
II - De Cr$ 70.704,01 & "
Cr$ 235.680,00 (10 SMR) 37,62 . 2.658.47
IIL - De Cr$ 235.680,01 - & |
Cr$ 353.520,00 (15 SMR)’ 30,082 .. . 20.381,61
IV - De Cr$ 353.520,01 a S
Cr$ 471.360,00 - (20 SMR) 18,802 . . 60.258,66
v -

Acima de Cr$ 471.‘360,'01'- total do reajuste. no

valor fixo de
Cr$ 148.874,34

Ay

CLAUSULA SEGUNDA

As empresas de seguros priwvados e de capitalizagao estabelecidas
no Estado de Sao Paulo, reprgéentadééﬁpelo seu Sindicato, conce-

derao aos seus empregados integrantes da categoria profissional
dos securitarios, alé&m do I.N,P.GC. fixado para o meés de janeiro
de 1983,

de acordo com as Leis n?s. 6.708/79 e 6,886/80,um aumen

to, a titulo de produtividade, de 4% (quatro por cento).
(\\\CLKUSULA TERCEIRA |

B

ara os empregados admitidos entre 01.07.82 e 31.12.82, o aumen
previsto na clausula primeira sera concedido na provorgao de

1/6 (um sexto) por més completo de servigo“prestado.



CLAUSULA QUARTA

Serao compensados o0s aumentos espontaneos ou nao, concedidos en
tre 01.07.82 e a data da vigencia da presente convengao, excetuajs

dos -da compensagao os decorrentes’ de promogao, término de apren-

dizagem ou experiéncia, equiparagao salarial, recomposigao ou
alteragao de saldrio resultante da majoragao da jornada de traba
lho.

CLAUSULA QUINTA

Nenhum empregado da categoria profissional dos securitarios pod:
ra receber remuneragao inferior ao valor de Cr$ 40.000,00 (qua-
renta mil cruzeiros), com excegao do pessoal de portaria, limpe~
za, vigias, continuos e assemelhados, que terEo‘seﬁ salario de

Cr$ 32.000,00 (trinta e dois mil cruzeiros), reajustaveis semes-—

tralmente, segundo o critério legal vigente a eépoca do reajusta
futuro,

CLAUSULA SEXTA

Admitido empregado para a fungao de outro dispensado sem justa
causa, aquele sera garantido salario igual ao do empregado g
menor salario na fungao, sem considerar vantagens pessoais,
CLAUSULA SETIMA

A presente convengao nao se aplica aos empregados que percebem re

muneragao especial fixada por instrumento escrito.

A

CLAUSULA OITAVA

Para os empregados que percebem salario misto, parte fixa e par

te variavel, ‘0o aumento incidira apenas sobre a parte fixa, asse-

gurado, porém, o aumento minimo correspondente a aplicacgao da

percentagem estabelecida sobre

CLAUSULA:;BNA

E vleda a d\ dipspensa dos empregados que participem
Salirios

o salario minimo regional.

a Comissao de

do*Sindicato Profissional, no periodo de 6 (sessenta)

o
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dias antes e 60 (sessenta) dias depois da data de inicio de vi-
géncia desta convengao,até o limite de 1 (um) empregado por em

presa ou grupo de empresas.

CLAUSULA DECIMA

Fica estabelecido que apos cada periodo de S (cinco) anos comple
tos de servigos, prestados ao mesmo empregador e contados a par

tir da data da admissao, o empregado receberi a quantia de
Cr$ 5.100,00 (cinco mil e cem cruzéitos;, por mes, a titulo de
duinqﬂénio; a qual integrara a sua remuneragio para todos os efei
tos legais e sera reajustada semestralmente, segundo criteério le
gal v1gente a epoca do reajuste futuro.

PARAGRAFO ONICO

N3o se aplica esta vantagem aos empregados que ja percebem 1mpur
tancia proporcicnalmente maior a titulo de trienio, bzenla

ou
anuenio.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
E vedsda, ressalvada a hipotese de justa causa, a dispensa da
erpregada gestante até os 60 (sessenta) dias que se seguirem ao
; . periodo do repcuso previsto no artigo 392 da Consolidagao das
K Leis do Trabalho.
_: CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Fica reafirmado que a 3a. (terceira) segunda~feira do mes de ou

tubro sera reconhecida come o "DIA DO SECURITARIO", o qual sera

considerado como dia de repouso remunerado e computado no tempo

de servigo para todos os efeitos legais,

CLAUSULA DECIMA TERCETIRA

As empresas descontarao da remuneragao mensal do empregado as par
celas relativas aos f1nanc1amentos feitos pelo Slndlcato dos Em-

regados referentes a aquisigao de medicamentos na sua Dtogarla,
servigo de protese,

ou com sua despesa de estada em Colonia de
Fdrias e despesas de oc indicato, defde que

0 e que nao

$ 5
orizados pelo empregad excedam
) ;
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CLAUSULA DECIMA QUARTA

Mediante aviso prévio de 48 (quarenta e oito) horas, dado por .
escrito, sera abonada, sem desconto, a auséncia do empregado no
dia de prova escolar obr{gatﬁria por lei, quando comprovada tal

finalidade.

PARAGRAFOQ ONICO

Aceita a comprovagao, a auséncia sera enquadrada no artigo 131,
item IV da CLT.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

As empresas integrantes da categbria econamica'representada pelo

Sindicato Patronal terao sua Jornada de trabalho, anualmente, de
segunda a sexta-feira.

CLAUSULA DEGCIMA SEXTA

As empresas representadas pelo seu Sindicato Patronal is suas proprias

l’i w

pensas, farao seguro ‘de acldentes pessoals a favor de seus empregadoh, garan

max1mo de Cr$ 500 009 OO (qu1nhentos nil cruzelroa) por 1nva11dez permanente.

PARKGRAFO ONICO

A obrigagao prevista nesta Clausula nio se aplica as empresas que

tenham feito seguro de acidentes pessoals, nas mesmas ou em con-
digoes superiores.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

As empresas que exigirem

0 ‘'uso de uniformes para os seus empre-
gados,

ficam responsiveis pelo seu fornecimento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

A auséncia do empregado por motivo de doenga, atestada pelo me-
dico da entidade sindical,

dentista,

‘ou, em casos de emergencia, por seu

sera abonada 1nc1usive para os fins previstos no arti-
o 131, item 111, da CLT.

| . | | ;
CLAUSULA DECIMA NONA , -

empregador devera fornecer ao empregado tomptovante dg pagamen

./
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«“

to de salarios, com a discriminagao das importancias pagas e .dos
descontos efetuados. De tais comprovantes, devera constar afy

identificagao da empresa e do empregado.

PARAGRAFO ONICO

Do referido comprovante devera constar também a importdncia rela
tiva ao deposito do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo devido
a conta vinculada do empregado optante, conforme estabelece o

artigo 16, paragrafo primeiro, do Decreto n?®. 59.820 de 20.12,66.

CLAUSULA VIGESIMA

Salvo por motivo de falta grave, devidamente comprovada, os em=-

pregados ja convocados para a prestagao obrigatdria do servigo
militar n3o poderdo ser dispensados, ata 60 (sessenta) dias apos

o desengajamento da unidade militar em que serviram.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

Durante a v1genc1a da presente convengao, as empresas integran-

tes da categoria economica representada pelo .seu Slndlcato, con-

cederao frequencia livre a seus empregados em exercicio efetivo

‘nas Diretorias do Sindicato dos Empregados em Empresas de Seguros Priva-

dos, Capitalizagao e de Agentes Autdnomos de Seguros Privados e de (Zredltxg

do Estado de Sao Paulo, da Federagao Nacional dos’ Empregados em
Empresas de Seguros Privados e de Capltallzagao e de Agentes Au-

tanpmos de Seguros Privados e de Crédito, e da Confederacgao Nacio

nal dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito, até o limite de
7 (sete) membros para o Sindicato e 5 (cinco) para a Federacao e
Confederagao, limitado a um funcionirio por empresa e por entida

de,

os quais gozarao dessa franquia sém prejuizo de salarios e

do computo de tempo de servicgo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA

As empresas que nao fornecem alimentagao propria aos seus empre-
gados, integrantes da categoria dos securitarios, se

co\;eder—lhes tickets ou vales para refeicao, no valor mi-
m

ni de Cr$ 400,00 (quatrocentos

cruzeiros), reajustavel se

! - . . - -
mejfralmente, segundo criterio legal vigente . a epoca
do/ reajuste futuro, com a participacao dos empregados no

§éu custeio, conforme determinacao legal, podendo ser diretamen-

I
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te proporcional aos seus ganhos, e observadas as localidades on-

de existirem esses servigos de alimentacgao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Serio excluidos da vantagem preﬁista nesta clausula: a) os empre
gadds qué percebem remuneracao superior a 15 (quinze) salérkm mi
nimos'regionaié, nesta incluida a parte fixa e parte variavel,
ressalvadas as -situagdes ja existentes; b) os empregados que
trabalham em horario corrido de expediente Gnico.

PARAGRAFO SEGUNDO

Ficam desobrigzdos da concessao estipulada nesta clausula ag en

presas que puzerem a disposigao de seus empregados- restaurants

Proprio ou de terceiros, onde sejam fornecidas refeigoes a precos
subsidiados,

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA

As horas extraordinarias, isto &, aquelas excedentes da jornada
de trabalho 8 (oito) horas diarias, se e quando trabalhadas &
ate o limite de 2 (duas) por dia,: sexao remuneradas com um ser

cimo de 257 (vinle e cinco por cento) em relagao ac valor

page
pela hora normal; as horas extraordinarias que excederem esse

limite, ou seja, 2 (duas) por dia, serao remuneradas com o adicio

nral de 307 (trinta por cento).

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA

As empresas descontarao dos salérios de seus empregados, corres

pondentes ao primeiro ja reaJustado por este acordo, a tltulo de

Contribuigao Assistencial, a importancia abaixo escalonada e tam

bem observando as segwintes condigoes:~ a) = os empregados que se
jam associados do Slnd;cato profission

buirem; b)

40.000,00,

al estao isentos de contri
~ ©0s empregados que perccbham salirio de ate Cr$ ..

tambem estao lsentos de contribuirem; c)

gados que percebem de Cr$ 40.000,01 até Cr$ 70.704 ,00,
rao com Cr$ 1.000 ,00; ~d) -

70.704,01 até cr$ 235. 680 ,00, contribuirao com Cr$ 2.000,00;

k) - os empregados que percebem de Cr$ 235 680,01
¥3.520,00,

- 0S empre-
contrlbui
0s empregados que percebem de Cr$

ate Cr$ .

f) - os empregados
Cr$ 353. 520 ,01 ate Cr$ 471 360 00

‘05 empreégados que -

contribuirao com Cr$ 3.000 ,00;
i€ percebem de

dm Cr$ 4,000 .00;
$ 471,360 »01,

contribuirao
percebem acima de
contribuirao com Cr$ 5.000,00,

| Nota:- os empre-
gados que se associarem ao andlc

ato profissional até \\15.02.83

k?f ool
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estarao igualmente isentos de contribuirem. Nota:- o recolhimento sera fei

to pela empresa empregadora, por guia propria fornecida, até o fim do mes

seguinte ao desconto, diretamente a Caixa Economica Federal, em conta vin-
culada sem limite, a favor do Sindicato profissional que empregara o total
arrecadado em obras sociais, sendo de inteira responsabilidade do Sindicato

bem
como de toda e qualquer discussao com os empregados -a respeito desse descon-

profissional a eventual obrigagao de restituir, em caso de condenagao,

to, inclusive em Juizo. O Sindicato profissional declara que este descon-

to foi desejo da categoria profissional, manifestado em Assembléia Geral

Ex
traordinaria, realizada em 11,11,82 especialmente convocada, nos termos do
art. 612 da C.L.T., combinado com o § 29 art, 617 do

mesmo diploma con-
solidado e de acordo com as prerrogativas do Slndlcato, previstas na letra
"e" do art., 513 da C.L.T.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA

Aos empregados que antes de 1?9 de novembro de 1982 percebiam me

nos do que o atual salario minimo, o saldario resultante da apli-
cagao da presente convengao nao poderd ser inferior ao que for atribuf

do aos admitidos apos aquela data, com o salario minimo vigente,

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA

As bases da presente Convengao se aplicam também .aos empregados

que a servigo de ag€ncias e representantes no Estado de

Sao
Paulo nas sociedades

empregadoras aqui abrangidas que
trabalham nessa atividade e a todos que estejam legalmente enqua

drados na categoria profissional dos securitarios.

\.

CLAUSULA VIGEsiMA SETIMA

Os empregados optantes pelo FGTS que hajam completado 29 (vintee

nove) anos de servigos prestados a mesma empresa, nao poderao ser

dispensados, salvo por motivo de acordo rescisorio, falta grave

ou por motivo de forga maior, até que venham adquirir direito a

aposentadoria por tempo de servigo aos 30 anos.

PARAGRAFO UNICO

~ pos completados os trinta anos de servigos, indispensaveis a
quisigao do direito a aposentadoria, o empregado optante pelo

TS, podera ser dispensado unilateralmente pela empresa.
../'
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CLAUSULA VIGESIMA OITAVA

Se na ocasiao de cada reajuste futuro prev1sto na presente Con-~-
vengao . estiver em vigor outro cr1ter1o legal ,sera aplxcado, em
cada caso, o percentual que for fixado pela nova Le1, alnda que

esse novo critério resulte em um percentual 1nfer10t ao aqux es-
tabelecido.

CLAUSULA VIGESIMA NONA

No caso de pedido de demissao ou dispensa, a Empresa se apresen-
tara para homologagao, quando dev1da, no prazo maximo de 15 dias

Uteis, a contar do efetivo desllgamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Se excedido o prazo, a Empresa, a partir do 169 dia util, e ate

sua apresentagao para homologagao, pagara ao ex-empregado impor-

tancia igual a que este receberia se vigorasse o contrato de txw
balho.

PARAGRAFO SEGUNDO

No caso de nao comparecimento do Empregado, a Emprésa dara do

Fa

-
a

to, conhecimento por escrito, ao Sindicato, o que a desobrigara

do disposto no paragrafo anterior.

CLAUSULA TRIGESIMA

A presente convengao vigorara pelo prazo de 1 (um) ano, a contar

de 01 de janeiro de 1983, sem prejuizo da corregao semestral " a

que se refere o artlgo 19 da Lei n?. 6,708/79 alterada pela Lei
n9. 6.886/80, o -

Szo Paulo, 14 de Jane1ro de 1983

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS E

DE CAPITALIZACAO NO || ESTADO DE; SA0 PAULO

) ’ ) L‘.A/L/‘
OCTAVIO CEZAR DO NASCI ENTO
Diretor 19 Secretarii

Exercicio da Presidén
SEGUROS

JEM EMPRESA
DE AGENTES TONOMOS DE

E CREDITO,DO EST DE SAO PAULO

no

SINDICATO DOS EMPREGA

PRIVADOS, CAPITALI

SEGUROS PRIVADOS/A
/

WALDEMAR CASTILHO DO AMARAL

Presidente
mmt ,

,7-/1
BI-354



MINISTERIO CO TRARALRKO

" Delegacia Regional do Trabalho em Séo Paul,
O presente Acordo Coletivo de Trabalho foi protoco=
lizado' nesia - YRT/SP. sob n“J//M ,‘_Ee registrado
sob Nl /. as fls._. j,__,do livro n."l//LDAS/SMR, na
forma do Art. 614 da CLT, com redagdo do Decreto-
Lei n?® 229/87 e estd em vigor para todos os efeitos.
~ \

- Setor de Mesa Redonda da Divj63o de
DRT. S. Paulo, 2 /20
FUNCIONARIO

Wi

L e
MATRICULA - ’ A Sves

OBSERVACAO: .

- " Quaisquer disposigdes contra=
tuais que contrariem normas de
ordem publica, e; 01 aqelas de pro-
tegdo ao trabalho, deverdo ser havidas
camo nulas ‘de pleno direito, vale
dizer, dadas por inexistentes.”

A}

!6’7 qua"exccd'en- om celag®?

R oo indices sficinis. deue .
ide e’ eccnomia
. : ! ’
Rdale) emnmra('»)‘ cAon:ovm
v o °rt

; = y 4°
25090 © 15 de 30[ 10079

&, Dglcg_ad(). _
v D RT [ SP. o=
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

_CIRCULAR N9 001 de 12 de janeiro de 1983.

Altera as Normas de Seguro Turistico Compreensivo - Re
. solugdo CNSP no 10/81.

0 SURERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRI
VADOS{SUSEP),na forma do disposto no art.36,alinea e,
do Decreto-lei n9 73,de 21 de novembro de 19663

' . considerando o item 5 da Resolugdo CNSP n® 10, de ...
02.09.81,e o que consta do processo SUSEP nQ 001-7517/82;

RESOQLVE:

1. Alterar as Normas para a contratacao do Seguro  Tu

ristice Compreensivo,aprovadas pela Resolucdao CNSP nQ 10,de 02.09.81, na
forma a seguir: B :

.. 2 a) ANEXO 5 e ANEXD 8 - Dar a sequinte nova redacdo
i Clausula 1? . oObjeto do Segura,das Condigcdes Gerais da Apolice Cole
tiva e do Bilhete: - e

"clausula 1% - Objeto do Seguro

. 1.1 - Este seguro .tem por objetive garantir, as
pessoas com idade de até 70(setenta)anos,em atividade turistica no ter
ritdrio brasileiro, o pagamento de_indenizagdo por prejuizos que-possam

.sofrer em decorréncia da realizagdo de riscos previstos e cobertos,nos
termos destas Condigdes Gerais e Especiais”.

* b) ANEX0 .9 - Incluir,nas Condigdes Especiais do Bi
lhete,0 seguinte subitem: ' '

"1.3 - No caso de pessoas_com idade inferior a

.12(doze)anos,a cobertura por MORTE destinar-se-a ao reembolso apenas

das despesas com o funeral,devidamente comprovadas,até o limite da im
portancia segurada na garantia,que nao podera ultrapassar a 30(trinta}
vezes o Maior Valor de Referencia(MVR) vigente no pais”.

2. Esta circular entrara em vigor na data de sua pub1l

cagao, revogadas as disposigoes em contrario. .
(0f. n® 08/83) ' -

Francisco de Assis Figueira

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - 19.01.83
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ASSOCIACﬂO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS DE SEGUROS
CEP: 01014 - R. Boa Vista, 314 - 10¢ andar -- SP
C.G.C.: 45.426.293/0001-01 - fone: 258.5433

ATIVEO

S

tRER
{5

@=

ANO

ITI Sdo Paulo, 21 de Janeiro de 1.983 ' N9.001

Y

II

EDITORIAL ' : o

Dentroc da atual conjuntura, e diante das incertezas-dos proximos anos
as empresas de uma maneira geral, ja procuram introduzir em suas ope-
ragoes, politicas de contengdo de despesas e melhoria de eficiencia.
Ao analisar o item seguros, no cumprimento dessa politica, essas em
presas, se tomarem por base a sua propria experiencia, starao sujei-
tas a erros de avallagao, colocando assim em risco, a sua existencis
ou a continuidade de seus negocios.

Caberé, portahto, aos engenheiros das seguradaoras e corretoras, atra-
vés da experiencia acumulada no contato com empresas semelhantes, 3
dificil tarefa de, ao se constatar essa situacgao, promover uma avalia
caoc correta dos riscos de seus segurados, dando-lhes novos parametros
que permitam a execugéo daquelas politicas, de uma maneira segura.

Eng?. MARCOS LOCIO DE MOURA E SOUZA.

NOTICIARIO DE IMPRENSA

0 Didrio do Comércio em suas edlgoes dos dias 30.12.82 e 14.01.83 deu
as seguintes noticias: :

X

1) Andlise do Mercado:

De acordo com a andlise do mercado segurador brasileiro divulgada-

pelo IRB no terceiro trimestre de 1.882, o patrimomio liguido do
mercado alcangou Cr$ 192,171 bilhoes e as provisoes técnicas totali-
zaram Cr$ 115,5 bilhoes. Esses dois (Oltimos fItens, somados, supe

ram o volume de premios, demonstrando o bom fndice de solvencia do
sistema.

2) Cursos

No Gltimo dia 07 de Janeiro, no Salio de Convengoes do Campinas Pa
lace Hotel, realizou-se a sessao solene de entrega de certificados
aos conclu1ntes do "XLVI Curso de Habilitagao de Corretores de Se
guros", promovido naquela cidade pela Sociedade Brasileira de Cien
cias do Segurao em convenio com a Fundagao Escola Nacional de Segg
ros (FUNENSEG). Dando segmento aos” esforgos para formagao de bons
profissionais no mercado segurador brasileirog, as duas entidades -
promoverao o "XXIV Curso Basico de Seguros”, a ser iniciado em 21
de fevereiro de 83 no Largo Sao Francisco n®. 13, em Sdo Paulo. Es
te curso € considerado como pré-requisito para os diferentes cur
sos ministrados pela FUNENSEG. . ' ) /~

BI-354 - 14 -



3) Seguro no Mundo

III- CURSDS
1) Management Center do Brasil
Avenida Paulista n®. 1.765 - 11° And.-SP/SP -Tel: (0611) 284.8211, -
1.1~-ANALISE TRANSACIONAL APLICADA AS ORbANIZA(DLS
Local: Sede do MCB - SP
Data.: 31/Janeiro/1.983 a 04/Fevereiro/1.983
Horario: Das 19:00 as 22:00 horas
1.2-FUHNDAMENTOS DE MARKETING-MODERNAS IDEIAS [ PRATICAS
Local: qede do MCB - SP
Data.: 21 a 25 de Fever91r0 de 1. 983
Hlorario: Das 19:00 as 22:00 horas’
1.3-PRINCIPIOS BASICOS DE CHEFIA»EFICAZ
Local: Sede do MCB - SP
Data.: 10 e 11 de fevereiro de 1.983
llorario: Das 19:00 as 22:00 horas
1.4-SISTEMAS E COMPUTAGAD PARA NAO ESPECIALISTAS
Local: Sede do MCB - SP
Data.: 21 a 25 de Fevevereiro de 1.983
Horario: Das 19:00 as 22:00 horas
1.5~PRINCIPID§ FUNDAMENTAIS DE GERENCIA
Local:Sede do MCB - SP .
Data: 01 a 11 de Fevereiro de 1.983
Horario: Das 19:00 ag 22:00 horas
1.8—DRCAMENTO EMPRESARIAL
Local: Sede do MCB - SP -
Data.: 23 e 24 de Fevereiro de 1.983
Hordrio: Das 9:00 as 17:30 horas ‘
1.7-EFICACIA GERENCIAL ‘
Local: Sede do MCB - SP
Data.: 23 e 24 de Fevereiro de 1.983
Hordrio: Das 9:00 as 17:30 horas
1.8-CURSQO DE PRDGRAMAQAD DE MICROCOMPUTADORES LINGUAGEM BASIC
Local: Sede do_MCB - SPp
UData.: 23 e 24 de fevereiro de 1.983
Horario: Das 9:00 as 17:30 horas
1.9—PLAN€JAMENTO DRGANIZACIDNAL -
Local: Sede do MCB - SP _ .
Data.: 22 e 24 de Fevereiro de 1,983
Horario: Das 9:00 as 17:30 horas
../l
Bi-354

D Boletim "Sigma” da Swiss Reinsurance Co. no seu Gltimo nimero
registra que em 1% de Janeiroc de 1.982 havia 10.146 companhias de.

U
seguros privadas operando no mundo. Dessas, 44% na Améerica do Nor
te, 34% na Europa, 8,3% na América Latina e 7,0% na Asia ficando -
os restantes 6,7% para Australia e Africa.

P [

Enguanto nos Estados Unidos havia 5.138 companhias operando, no

Brasil foram anotadas 95. na Argentina 238 e no Japao 85 das quais
sO 42 nacionais,




11 0-COMERC IO EXTERIOR
Local: Sede do MCB - SP
Data.: 24 e 25 de Fevereiro de 1.983
Horario: Das 9:00 as 17:30 horas

2) APAP -~ Associagdo Paulista de Administracdo de Pessoal -
Alameda Barros n®, 406 - Higiendpolis - Sao Paulo/SP-Tel, B826-3100
2.1-CURSO PRATICO DE PREVIDENC IA SOCIAL
Local: Sede da APAP

Data.: De 01 a 10 de Fevereiro de 1.983
Horario: Das 19:30 as 22:00 horas

IV - TESOURARIA )

Por terem surgido dividas quanto a nossa Circular n?®.

20/83 refereante
a Joia e Anuidade,

esclarecemos que a JOoia € cobrada somente para a
Admissao de socios novos.

BI-354



Siléncio da
Receila causa

estranheza

A auséncia de qualquer ma-
nifestacdo da parte do secreta-
rio da Receita Federal, Fran-
cisco Dornelles, a respeito de do-
cumento que recebeu da Asso-
ciagdo das Companhias de Se-
guros e da Federacdo Nacional
das Empresas de Seguros Pri-
vados e de Capitalizacfio, cau-
sou estranheza aos presidentes
das duas entidades, respectiva-
mente, Caio Cardoso de Alriei-

da e Walmlro Ney Cova Mar-.

tins.

A pedido do préprio Dor-
nelles os seguradores haviam
entregue estudo no qual demons-
tram que a ‘supressio do incen-
tivo da deduciio do seguro de
vida e de acidentes pessoais,
do Imposto de Renda, somente
trouxe prejuizos para o Governo
e para a classe seguradora_

Com a eliminacdio do incen-
tivo houve queda no faturamen-
to das companhias seguradoras
e estas, consegiientemente, ar-
recadaram menos para a Recel-
ta Federal.

Cardoso de Almeida e Cova
Martins declararam de ptblico,
sua estranheza em relacio &
atitude do secretario da Receita
Federal,

_—_-—-_—_-—“"—m

BI-354

Sindicato

allera

andlise do mercado

segurador nacional

O Sindicato das Empresas
.de Seguros Privados e de Ca-
pitalizagdo no Estado de Sio

Paulo apresentou alteracio na .
sintese do mercado segurador

brasileiro até o terceiro trimes-

tre de 82, cujos resultados ha- .
viam sido anteriormente publi- .

cados por este jornal. Secundo
o presidente daquele 6rgio de
classe, Walmiro Ney Cova Mar-

tins, a falha técnica na inter- .
‘V-pretacao de um -balancete, que
" ndo apresentava 0s mesmos pa« v

rametros dos demais, foi o res-
ponsavel pela diferenca apre-
sentada. :

Os novos resultados regis-

traram a retencio de prémios

liquidos da ordem de Cr$ .

240.726.300 mil, ao invés de Cr$
223.621.628 mil anteriormente
divulgados por aquela entidade.

Os resultados, portanto, conti-’

nuam diferenciados da analise
do mercado segurador brasilei-
ro apresentada pelo IRB, que

DIARIO DO COMERCIO

06.01.83

registrou a arrecadacio de pré-

- mios liquidos da ordem de Cr$

295 bilhdes. Entretanto, diferen-

' ¢cas apresentadas entre as ana-

lises do IRB e do Sindicato tém

~sidoe comuns nos Gltimos anos,

Em 1981, o IRB divulgey a ar-
recadagfo de prémios liquidos
até o terceiro trimestre de Crj
149 bilhdes, e os resultados ob
tidos pelo Sindicato foram de
Cr$ 120 bilhdes aproximada-
mente.

Os prémios liquides retidos

- apresentaram, entfio, um incre-
. mento. de 99,0 de acordo com

08 novos resultados do Sindica-
to, mas o resultado industrial
manteve-se negativo em 9,3%.
Nos primeiros nove meses do
ano passado, -a sintese indica o

~total de Cr$ 95.911.634 mil, in-
. cluindo resgates e lucros atn-

buidos, nos sinistros lquidns
suportados pelo setor. Ja ds
despesas administrafivas na.
quele periodo totalizaram Cr$
73.776.123 mil.
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[ PRI | # e J
W PRUGECS CONITa GS seguradoras
' Luiz Mendonga Muita gente ndo aceita nem com

A operagéo de seguro ndo tem Imunl-
dade contra o ato criminoso. £ até bas-
tante vuinerével a ele.

Na histéria secular dessa instituiglo o
assédio da fraude sempre teve um capi-
tulo & parte. Por sinal capltulo alentado,
com material farlo e de grande interesse
para a ciéncia penal e outras 4reas de
estudos soclais. :

Nunca faltaram, em época alguma, 08
adeptos da idéia de que é lucrativo e
fdcii lesar as companhlas de segurcs.
Fazem parte da legido que tem generoso
suprimento entre os que elegem a senda
do crime como oficio habitual, como ro~
teiro para enriquecimento Imediato (ainda
que licitc) ou como porta mais a méo
para a salda de crise financeira ocaslonal.

Com a marcha do tempo é claro que
esse campo especitico da criminalidade
passa por conilnuas alteragdes. Os deli-
tos mudam_ no estilo e na forma guar-
dando constdncia apenas na tendéncia
para a cobiga de alvos financelros cada
vez malores. )

Acumulando longa- expetiéncia como
vitimas de fraudes, as companhias de se-
yuros naturalmente recolhem proveitosas
ligbes, edificando seu aprendizado perma-
nente de defesa contra o crime. Desse
acervo muita colsa se aprovelta para e
rotina dos trabalhos de investigagéo dos
sinistros, Isto &, para o processo cujo
deciséo administrativa sobre a Indeniza~
c40 reclamada. Nessa Investigaglio, nem
sempre é o acldente forjado ou fraudu-
lento que se procura detectar, mas tam:
hém essa espécie de pecado venlal que
consiste em tentar vantagens indevidas
nos acidentes legltimos. :

preende a natureza e necessidade de
certas barreiras que esse processo levan:

fa. A reacéio 6 em geral irritada, acudin- §{

do desde logo a Idéia 14cil de que tudo
ndo passa de expediente para retardar o

- pagamento da indenizagfio ou.para deixar

de fazé-lo. Entre os franceses cunhou-se
até uma frase de espirito com base nessa
{déia precipitada. As companhias de se-
guros sdo comparadas &s mulheres; “‘con
coivent avec plalsir et enfentant aveo
douleur”,

Entretanto, bem feitas as contas numa
andlise fria e ponderada, a conclusdo é
a de que as companhias de seguros de-
vem pagar certo, ou sela, pagar & pessoa
certa a indenizagdo certa. Agir de outra

forma & prejudicar a grande massa de-

sequrados honestos, pols sfin rleg q: ¢
afinal custeiam tudo na operagdo de se-
guro, inclusive o banquete da fraude o
das vantagens indevidas, no qual pene-
tram sem convite os segurados Inescru-
pulosos, O crime é anti-socigl e sua [6-
‘compensa também. E de tal formia evolulu

.na &rea do seguro, que a cléncla penal

chegou por fim & definicdo de uma figu-
ra delituosa especltica: a fraude para
obter indenizagéo ilicita do seguro, que
& uma das variantes do estelionato,

O Brasil, em 1940, também incorporot |

esse tipo de fraude & sua legislagio pe
nal, Aligs, é essa uma das formas graves
de estelionato, que pode tornar-se aita-
mente danosa. Toma as vezes o caminho
da autoflagelagio, que produz lesdes
para o recebimento de indenizacéo. Mas
outras vezes chega ao Incendiarlsmo,
cujas - conseqliéncias sdo Imprevisivels e
podem atingir o sacrificio de vidas: hu
manas. :

JORNAL DO COMMERCIO

12.01.83
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O ddlar especial criado pelo go-
verno meXicano na dltima quarta-
feira, para saldar as dividas exter-

- nas das empresas daquele pafs, é

“um dado positivo” para as empre-
sas brasileiras que tém pagamentos
a receber do México, “mas ainda
nio representa a solugho do pro-

o ~-blema".

A observacéo é do empresario
Renato Carneiro, diretor-presiden-

"~ te do Departamento de MfAquinas

Rodoviérias da Abimag e um dos

" integrantes do grupo de trabalho

criado no setor de méaquinas e equi:
pamentos para tentar resolver o
problema da dfvida das empresas
mexicanas com as brasileiras, cal-

i_ rulada em US$ 250 milhdes.

Desse total, estima-se que US$
30 milhdes séo devidos ao setor de
maquinas e US$ 40 milhdes ao ele-
‘roeletrdnico, o gue levou as indus-
trias a solicitarem uma moratéria
para o pagamento dos créditos le-
vantados na area financeira gover-
namental para a efetlvacﬁo das ex-
portagdes.

Renata Carneiro informa que a

. moratoéria. fol concedida, mas ape-

nas até 31 de janeiro préximo. E

" revela que o Sindimaq acaba de

remeter umh telex ao Banco Central,
Cacex e Banco do Braslil, solicitan-
do a prorrogaciio dessa moratdria
por mais noventa dias.

RISCO POLITICO

Paralelamente, a Abimaq, em
conjunto com as Associagdes Brasi-
leiras da Industria Fletroeletrénica
{Abinee) e dos Exportadores (ABE),
esta desenvolvendo gestdes no sen-
tido de que o Insfituto de Ressegu-

ros do Brasil (IRB) aceite o ndo-pa-

O ESTADO DE

gamento dos débitos mexicanos co-
mo uma situacfio derivada de *‘ris-
co politico”.

Se 1sso ocorrer, explica Renato
Carneiro, o IRB liberard a primeira
parcela do seguro, o que represen-
tard um alfvio provisorio para as
empresas brasileiras. “Como se sa-
be, 0 n&o-pagamento da divida me-
xicana deriva de uma deciséo polf-
tica do governo daquele pafs. Para
que isto fique comprovado perante
o IRB, no entanto, o Instituto exige
uma documentacéo que 08 bancos
mexicanos, por razdes 6bvias, ndo
estdo fornecendo. Daf o impasse,
que esperamos seja resolvido pelo
IRB através de uma postura mais
flexfvel.”

O diretor do Departamento de
M4aquinas Rodovidrias do Sindi-
magq esclarece que a5 gestdes tam-
bém estéo sendo desenvolvidas pa-
ra que os débitos das empresas
mexicanas sejam encaixados no
Convénio de Créditos Reciprocos
existente entre os hancos centrais
do Brasil e do México.

“Hé uma dificuldade burocrati.
¢a, poils as operacdes de exportacio
ja foram realizadas, daf a dificulde-
de de encaix4-las no Convénio, Mas
se trata de uma situac@o de emer-
géncia, daf esperarmos um pouce
de boavontade por parte das auto-
ridades econdmicas. Se a proposta
for aceita, um representante do
Banco Central do Brasil viajarie
para o México, para acertar o paga-
mento da divida com o Banco Cen-
tral do México. Nossas empresas
receberiam o que lhes é devido,
saldariam suas dfvidas na frea fi-
nanceira oficial e a questéo estaria
definitivament,e solucionada.”

SA0 PAULO

14.01.83
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U desenvolvimento do seguro
| José Sollero Filho

Em margo de 1982, a As- te o aumenio de produgéc de

sociagio das - Companhias . ds
Seguros - promoveu ampla  pes-
quisa que divulgou ao final do
ano, relativa ao “Comportamen-
to do Mercado Segurador Bra-
sileiro™, : )

Al a llustre pesquisadora
encarregada do trabalho regis-
trou o pronunciamento das em-
presas do setor sobre vérias
questbes que estariam entra-
vando. o desenvolvimento do
mercado. Examinou de maneira
especial o problema da privati-
zagdo das empresas estatais
operando diretamente em segu-
ros, a manutengéio do DPVAT no
setor privado, os seguros dos
chamados “bens do governo”
efetuados através de sorteios.
Abordou & comercializagédo dire-

- ta dos seguros, a llberalizaclo
- das comissfes pagas aos corre-

tores. Analisou a atuagdo do
Estado através da Superinten-

déncia de Seguros Privados e
‘do instituto de Resseguros do

Brasil no tocante as reservas,
sua constituicBio, normas opera-
cionais, desinteresse pelo setor,
representagdo sindical, etc.

Na ordem operacional, o

* problema da andlise & que tem

perdide o sentido dao conjunto,
falho o esforgo. Deve-se sequir
de imediato o trabalho de sin-
tese que ora estd sendo desen-

volvido pelas seguradoras & au-

toridades responsaveis, para lo-

'go responder & pergunta-chave:

como promover o melhor de-
senvolvimento do  segure. no
Brasil? :

- A questdo é malis sérila do
tue parece. A primeira vista sa
poderia entender que esse de-
senvolvimento fosse simplesmen-

prémios e de ativo das segura-

doras,

Ou, em outras palavras, na
medida em que as seguradoras
tivessem melhores raceitas 6 as
capitalizassem, estaria resolvido
o problema, porque, assim sen-
do, os corretores também ga-
nhariam mais @ da mesma for-
ma o Instituto de Resseguros do
Brasii )

cagdes, é preciso lembrar que
0 saguro & um servigo, e qua,
portanto, a questdo fundamental
€ o aprimoramento desse ‘servi-
¢o que, sem duavida alguma, re-
quer a solugcdo dos problemas
abordados na pesquisa da As-
soclagdo das Companhias de
Seguros. o
Ha mals. poram,. ” "Para o
desenvolvimento maior do  se-
guro é necdssaria a crescente
credibilidade dos consumidores,
dos melos de comunicagdo, do

Governo, nas sequredoras,. nas -

corretoras, em poucas palavras

no Sistema Nacional de Segu-

ro Privado.

Na medida em que a con-
corréncia -entre as saeguradoras,
ou corretoras & seu compotrta-
mento neqocial, lance duvida
sobre a credibilidade dos servi-
¢os que lhes Incumbem, estard
sendo posto entrave sério ao
desenvolvimento do seguro en-
tre nés.

Porque neste setor tam-

bém o importante nSio & a se-
auradors ou a corretora, mas
sim o sequrado. Ele é o nosso
juiz, ele & que deve ser servi-

“do. Tudo o mals, mesmo a

atuacdo do Estado, & instru-
mento para lograr tal resultado.

DIARIO DO COMERCIO

14.01.83

Sem desprezar essas colo-
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Luii Mendonga ‘

Novo tipe de seguro abriga-
tério na Alemapha Ocldental:
o da responsabilidade civil de
tabelides. A quantia minima
segurdvel é de 500 mil mai-

cos, Para.suprir eventuals In-.

suficléncias desse seguro in-
dividual, o 6rgdo de clesse &
que pertenga o tabelido man
tera para todos os associados,
como reforga, seguro coletivo
com a garantia adicional cor-
raspondente a outros 500. mil

(marcos) de cobertura unitéria

A notlcia nBo vem acompa-
nhada de comentérios, deta
thes e explicagdes. De sorte
que, por exemplo, ¢4 fora n8o
se sabe qual foi a exata e
primeira causa, aquela impor-
tante e soclalmente justiticada
causa que estarla na ralz da
obrigatorfedade do seguro.

O erro ou a omissBo no
exercicie da fungdo notarlal,
sabidamente pode gerar pre-
Juizos aos usuérios dos car-
térios. Gabe nesse caso aa
tabelifio, por sua prépria con-
ta, indernizar os prejudicados
Trata-se- de  responsabilidadn
(um osso) do oflcio, a esic
Inerente e dele inseparével.

Agora, todavia, parece que
ao leglsfador germénico deixou
de bastar o simples instituto
legal da responsabilidade (em
abstrato) do tabelifo. Haverra

" que enconfrar - férmula para

tornar essa responsabilidade
mais funcional, quando exigl
vel em caso concreto. Boa
idéla seria, por exemplo,

apoia-la em sélido e eficaz

guro de tabelides

mecanismo de garantia. E a:

solugdo afinal encontrada foi
a garantia proporcionada pelo
seguro,

Por que dar-lhe no entanto

carédter obrigatério? Os notd-
rios alemdes sempre tiveram
oportunidade de comprar se-
guro espentaneameénte, para
_tanto ndo lhe faltando famais,
no mercado, a oferta corres-
pondente. Mas pelo visto a
atitude deles ter§ sido a da
pura e_simples abstengdo, no
focante aquele ato de . res-

guardo e previdéncia. £ essa .
abstengio certamente ters pro-

vado mal na prética, induzin-
do afinal os legisladores a
implantarem a férmula do. se-
guro obrigatdrio. A suposicéo,
se nfo & verdadeira, pelo me-
nos & bastante verossimil.
A toa ¢ que os legisladorss
ndo devem ter tomado a me-
dida, )

E em nosso panorama nota-
rial, como andar; as coisas?
N8o se sabe. Talvez aqui os
tahelides nio costumem errar
ou sar omissos nas svas lare-
fas. Mas, coma ninguém é in-
falivel, pode-se supor que
seus erros e omissbées sejam
de somenos, tornando-se pra-

ticamente inofensivos. Ou, en-"

tio, talvez passem em branca
nuvem por causa de. provével
e arralgada aversdo do brasi-
leiro & prética da reclamagdo
fudielal. Pois a verdade & que
nfo se tém noticias de pro-
tessos forenses. capazes de
+ levarem os tabelifies: patricios
a porem suas barbas de mo-
tho (ou na sequrn). Sera?

JORNAL DO COMMERCIO

19.01.83
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Cambio

O ddlar dos RUA foi cotado, ontem, peio Banco Cen-
tral do Brasil, a Cr$ 269,28 para compra e a Cr$ 279.63
pars venda. No Mereado Livre, tranquilo, pouco oferecido,
foi negociado entre Cr$ 480,00 e Cr$ 485,00 para compra
e entre Cr$ 500,00 e Cr$ 505,00 para venda,

J Cambio

FECHAMENTO DO DIA 27/01/83

. EM RELACAO AO CRUZFIRO:

I) (83 2) )
Paises Moedas Compra Venda Compra Venda
EUA Ddlar 269.28 270.63 269,280 270,630
Argent, Peso 0.00512 0,00513
Bolivia Peso  N/Cotado
Equador Sucre 4,14691 4.16770
Parag, Guarani 1,69646 1.70497
Peru Sol 0,26928 0,27063
Urug. Peso N/Cotado
Venez, Bollvar . 62,68838 £3.002668
México Peso 1,78331 1,81631
Inglat. Libra 413,74872 416,00163 413,400 421,860
Alem. Marco 110.27027 110,86850 107,790 109,920
Suica Franco 134,60635 13538268 131,270 133,920
Suécia Coroa 36.18119 3A.38723 35,778 36,430
Franga Franco © 38.88520 39.1083 38.078 38.811
Bdélgica Franco 5.63047 5.66764 5,528 5,637
Italia Lira 0,19152 0,19262 0,188 0,191
Holanda Florim 10012141 100,96251 98,475 100,430
Dinam. Coroa 31,37547 3155115 30,524 31.278
Japio Yene 1,13429 1.14070 1.105 1,126
Ausiria  Schilling 13,74737 15,91941 15.214 15,660
Canad4 Délar 217,44186 218,58193 217,230 220,830
Noruega Coroa 37.64837 37.86:359 37.299 37,980
Espanha Peseta 2,07618 2,09466 2,046 2,085
Portugal Escudo 2,86468 2,94163 2,788 2,897
A. do Sul Rand 251,50752 253,03905
Fllipinasg Peso 29,00146 29,14685
Kwait Dinar 924,30360 929,20811
N. Zeland, Délar 196,97832 198,23647
Australia Dolar 263,49048 265.08208 260,920 266,050
Pakistéo Rupee 21,38083 21,48802
K, Kong Dolar 40,79592 41,13578
Finland.  Markka 49,95144 50.20187
India Rupee 27,25114 27.44188
D. Conv. Ddélar 269,28 270,83

Délar Repasse — Cr$ 269,68. Délar Cobertura — 270.36.

Fontes: (1) — Corretora Souza Barros CAmbio e Titulos S§/A
Fechamento em Nova York.

(2) — Agéncia Estado — Obs.: Os niimeros acima represens
tam a médla aproximada das cotagbes de alguns importantes
mercados internacionals. Por esia razfio, nfio sfo rigidos,
estando sujeitos & oscllagfes de banco, dependendo do volume,
oportunidade, ou importancla de cada operacio. Normalmente,

o5 pregos estabelecidos pelos bancos e corretores nfio ecoincl= *

dem entre si, mas devem estar bem fixos em torno da tabela
acima. . '

DIARIO DO COMERCIO

28.01.83

22



COMISSADO D

DESCONTOS POR
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RESOLUGOES SOBRE 0S SEGUINTES PROCESSOS:-

- CONDOMINIO LARANJEIRAS - Rod.
Rio Santos, Km. 202 - PARATI - RJ

DTS - 7074/82 - 30.12.82

- ALCOA ALUMINIO S/A. - Rod. Pogos
de Caldas/Andradas,Km.07 = BR-26
POQOS DE CALDAS - MINAS GERAIS

COMPANHIA DE CIGARROS SOUZA
CRUZ - Rua da Alegria n9s. 177
e 185 - SAO PAULO - SAO PAULO

DTS - 0013/83 - 04.01.83

- CELANESE DO BRASIL FIBRAS Qul
MICAS LIMITADA. - Estrada da Bau
xita, Km. 3 - POGOS DE CALDAS -
MINAS GERAIS

DTS - 0014/83 - 04.01.83

- INDUSTRIA DE PNEUMATICOS FIRES
TONE S/A. - Rod. BR-262-Km. 3,5=-
Anel Rodoviario de BELO HORI?ON
TE - MINAS GERAIS

DTS - 0149/83 - 07.01.83

MANGELS SAO PAULO S/A. - Av.Pres.

Wilson n9s. 1786/2968 e Rua Pres.

Pinto Lima e Av. do Estado ' -
SAO PAULO - SAQ PAULO

DTS - 0150/83 - 07.01.83

NASH DO BRASIL BOMBAS LTDA. -
Av. Mercedes Benz n9. 700 - Dis
trito Indl. de CAMPINAS - SP

DTS - 0151/83 - 07.01.83

PRIMO- SCHINCARIOL INDOSTRIA DE
REFRIGERANTES S/A. - Rod. Mal.
Rondon, Km. 110,800 - IT0 - SP

DTS - 0015/83 -.04.01.83

-~ SIEMENS S/A. - Rua Uberaba no.
111 - BELO HORIZONTE - MG

DTS - 0016/83 - 04.01.83

- MOINHO NORDESTE S/A. - Rua Dr.
Zeferino Rodrigues nQ. 367 -
MACEIO - ALAGOAS

DTS - 0131/83 - 06.01.83

-~ FUNDAGCAO PADRE ANCHIETA- CENTRO
PAULISTA DE RADIO E TELEVISAO
EDUCATIVA-—Rua Carlos Spera n9.
179 - SAO PAULO - SAo PAULO

DTS - 0148/83 - 07.01.83

BI-354 dj?v

DTS- 0152/83 - 07.01.83

PRO ESTETICA COM.DE PRODS. COS
METICOS LTDA. - Av. Brasil n?.
1814 - SAO PAULO - SAO PAULO

DTS - 0153/83 - 07.01.83

PELLEGRINO AUTO PECAS LTDA. -
Av. Mal. Mascarenhas de Morais,
2100 - RECIFE - PERNAMBUCO

DTS - 0154/83 - 07.01.83

LUKSNOVA S/A. TINTAS E VERNIZES
Estr. dos Casa n9. 1231 - SA0
BERNARDO DO CAMPO - SAO PAULO

DTS - 0155/83 - 07.01.83

.
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DESTILARIA PINHEIROS S/A. - Fi
zenda Santa Maria da Mata- SUD
MENNUCCI - SAO PAULO

DTS - 0156/83 - 07.01.83

RODHIA S/A.DIV.TEXTIL-DEPART®S.
"GINTETICOS "E" USINA TEXTIL PO
LIESTER E USINA PNEU NYLON - Av.
Henri Sannejouand n?..6~SANTO AN-
DRE - SA0 PAULO

DTS - 0157/83 - 07.01.83 -

ABRIL S/A. CULTURAL E INDL.-Rua

Armindo Hanne n®s. 83 e 105 -

PRESIDENTE ALTINO - SAO PAULO
DTS - 0158/83 - 07.01.83

METALAC S/A. INDUSTRIA E- COMER
CIO0O - Av., Itavuvu n®. 4690 -
SOROCABA - SAO PAULO

DTS - 0159/83 - 07.01.83

ROHN AND HAAS BRASIL LTDA. - Av,
Pres. Humberto de Alencar Caste
lo Branco n®. 3200 - JACAREI-SP

DTS - 0160/83 - 07.01.83

E.F. HOUGHTON DO BRASIL S/A. -
Rua Alpont n?. 17Q (Estagao Ca-
puava) - MAUA - SAO PAULO

DTS - 0161/83 - 07.01.83

CEAGESP~CIA:DE ENTREPOSTOS E AR
MAZENS GERAIS DE SAO0 PAULO - UNI
DADE DE AVARE - Av. Donguinha
Mercadante n?. 2300 - AVARE - sP

DTS - 0162/83 - 07.01.83

META COMERCIAL E URBANIZADORA
LTDA. - Rua José do Patrocinio ,
651 - Vila Nova - CAMPINAS - SP

DTS - 0163/83 - 07.01.83

FREUDENBERG INDUSTRIAS MADEIREI
RAS S/A. - Rod. Mal. Rondon, Km.
325 - AGUDOS - SAQ PAULO

DTS - 0164/83 - 07.01.83

B1-354 4P

ARTESAKAI INDUSTRIA E COM.DE MO
VEIS LTDA. - Rua Benedito Silves
tre Leite n9?. 301 - FERRAZ DE

" 'VASCONCELOS - SAO PAULO

DTS - 0165/83 - 07.01.83

VITROSUL INDUSTRIA E  COMERCIO
DE VIDROS S/A. -~ Rua Sao ' Paulo
n?. 535 - EMBU - SAO0 PAULO

DTS - 0166/83 - 07.01.83

CIA. ACUMULADORES PRESTOLITE -
Av. Pres. Wilson n®. 1628 - SAQ
PAULO - SAOQ PAULO

DTS - 0167/83 - 07.01.83

INDGSTRIA DE COUROS ATLANTICA
S/A. - Bairro Santa Leonor = PE-
NAPOLIS - SAO PAULO

DTS - 0168/83 - 07.01.83

DU PONT DO BRASIL S/A. - Rua Ro

"berto Mange n?.500 - PAULINIA - SP

DTS - 0169/83 - 07.01.83

DIVENA-DISTRIBUIDORA DE VEICULOS
NACIONAIS S/é,-Av. Santo Amaro
n®. 4544 - SAO PAULO - SAO PAULQ

DTS - 0Q170/83 ~ 07.01.83

BRASILGRAFICA S/A.INDUSTRIA E
COMERCIO - Al. Tamborée n®. 1183

Alphaville —Munic. de BARUERI - SP
DTS - 0171/83 - 07.01.83

EMBRAER-EMPRESA BRASILEIRA  DE
AERONAUTICA S/A. - Av.Brigadeiro
Faria Lima, s/n9®. - SAO JOSE
DOS CAMPOS - SAO PAULO

DTS - 0172/83 - 07.01.83

LAPIS JOHANN FABER S/A. - Rua
Jilio Augusto de Oliveira Salles

“n®., 876 - SAO0 CARLOS - 8P

DTS - 0173/83 - 07.01.83

e
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BIER MAZA RESTAURANTE LTDA. -
Av. Ibirapuera n9s. 2572/2582 ~
SAO PAULO - SAQ PAULO

DTS - 0174/83 - 07 01 83

CIA.INDL.DE CONSERVAS
CIAS "CICA"-Rod. SP-305 - Km.
MONTE ALTO - SAO PAULO_

12~

ALIMENTI

T

DTS - 0175/83 - 07.01.83

CORTUME ROTTA LTDA. - - ‘Chdcara
Mont'Alvao, Km. 03 - PRESIDENTE
PRUDENTE - SAO PAULO '

DTS - 0L76/83 - 07.01.83

SHELL . QUIMICA S/A.E/OU TEMANA
PRODUTOS DE CONSUMO DOMESTICOS
LTDA. - Av. Pres., Wilson n¢9
SA0O PAULO - SAO0 PAULO

S - 0177/83 - 07.01.83

DT

.6351

-

PLASTICOS MUELLER S/A.INDUSTRIA -

E COMERCIO - Av. ProfQ Francisco.
Morato n®. 4340 - SA0 PAULO =~
SA0 PAULO ‘ :

. BA - MATO GROSSO

DTS - 0214/83 -

- SUPERCAR COM.E IMPORT.DE
"LOS S/A.

INDGSTRIA DE MAQUINAS  TEXTEIS
RIBEIRO S/A. - Rua Siqueira Bue-
no n9s., 624/628 -SAO PAULO -
SAO PAULO

DTS ~ 0213/83 - 10 01.83

HOECHST DO BRASIL QUIMICA E FAR
MACEUTICA S/A. - Rua Jorge Bei
Maluf n®s. 2073/2173 - SUZANO -
SA0 PAULO :

10.01.83

USINA COLOMBINA S/A. - Estr.
n1c1pal de Itupeva,

Mu
s/n9-Bairro

- Sao Roque Chave — ITUPEVA - SP
DTS - 0215/83 - 10,01.83

VEICU
- Av. Curitiba n®. 944-

SOROCABA - SAO PAULO
DTS - 0216/83 - 10.01.83

MOINHO MATOGROSSENSE - Rua Domin
gos Sahib n®s. 236/300 - CORUM-

DTS - 0178/83 - 07.01.83

AGOS INAFER S/A. INDUSTRIA E
"COMERCIO - Rua Américo Brasilien
se n?. 998 - SA0 PAULO - SAO PAULO

Rua Projegao,

DTS - 0217/83 - 10.01.83

COMERCIO E INDUSTRIA
9, s/n?%. - GAMA -
DISTRITO FEDERAL _

ONOGAS S/A.

DTS - 0180/83 - 07.01.83

CIBORPLAS COM.E. IND. DE  BORRA
CHA E PLASTICOS LTDA. - Rua Jose
Lopes, s/n?.-Quadra 8 - Lote 09~
CAIEIRAS - SAO PAULO

DTS - 0181/83 - 07.01.83

SUPERMERCADO LA FAMIGLIA LTDA.-
Rua Sao Sebastiao n9.
CARLOS - SAO PAULO

DTS - "0182/83"'-'-‘07.0_1 .83

AMERON DO BRASIL INDUSTRIA E CO
MERCIO LTDA. - Rua Andaraf noQ . 882

c/entr. também pela Rua Verguei
ro, s/n?. - SAO PAULO - SAQ PAULO

DTS - 0183/83 - 07.,01.83

UNIAO BRASILEIRA DE VIDROS S/A.
Estr, Parelhe1ros, Km. 30 - SA0
PAULO - SAO PAULO

DTS - 0184/83 - 07.01.83

BI-354 Jf2~

1746 - sk0
- DT

DTS - 0218/83 - 10.01.83

METALORGICA BRANMON LTDA. - Rua
Prof? Fausto Tenfus n®s. 21-75-
MIRASSOL - SAO PAULO

DTS - 0219/83 - 10.01.83

AISA-ALUMINIO INDOUSTRIA LTDA. -
Antiga Estr. Rio-Sao Paulo, Kn.
1.79 - PINDAMONHAGABA - SP

§ .~ 0220/83 - 10.01.83

FABRICA DE ETIQUETAS HELVETIA

8/A. - Rua Vitor Hugo n¥s 365/

371 - SAO PAULO - SA0 PAULO
DT S - 0221/83 - 10.01.83

JOHNSON & JOHNSON S/A. - Rod.SP-
340 - Km. 133 - JAGUARIUNA -~ SP

DTS - 0222/83 - 10.01.83-

ool
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MULTIDATA ELETRONICA IND. E CO

"~ JATG -

sko

MERCIO LTDA. - Av. Solimbes n@,
2171 - Distr.Indl. - MANAUS - AM
DTS - 0223/83 - 10.01.83
POIANI,TRALDI & CIA. LTDA, -
Rua Sada1 Takagi n9. 255 - SAO
BERNARDO DO CAMPO - SAO PAULO
DTS - 0224/83 - 10.01.83
RORERTO FRANCOI - Rua Analia Franco
n9s.357 e 421 = RIBEIRAQ PRETO - SP
DTS - 0225/83 - 10.01.83

EDIFICIO AZIZ DOMINGOS - Rua dos
Pinheiros n9. 150 — AMERICANA-SP

DTS - 0226/83 - 10.01.83

ALCACE S/A. EQUIPAMENTOS ELETRE
COS - Av. Dr., Adhemar de Barros
n®., 300 - SAO PAULO - SAO0 PAULO

DTS - 0227/83 - 10.01.83

SULAMERICANA INDUSTRIAL LTDA., -
Rua Nurollah Soltani n?. 19 - MO
GI MIRIM - SAO PAULO =~ '

DTS ~ 0228/83 - 10.01.83

ITEB INDUSTRIA TECNICA DE BORRA
CHAS LTDA. - Estr. Assunta Saba-
tini Rossi nQ. 1417 - SAO BERNAR
DO DO CAMPO - SAO PAULO

DTS - 0229/83 -,10.01.83

FILEPPO S/A.INDUSTRIA .E COMER
Km

¢U LTDA.
- (SP-340) Km.176 —MOGI- GUACU - SP

‘DTS - 0238/83 -

- ra - FORTALEZA -

S/A. MASSAS ALIMENTICIAS MAZZEI
Rua Amaral Gurgel n?. 971 -
SAO PAULO »

DTS - 0234/83 - 10.01.83

'EXPRESSO JUNDIAT SAO PAULO LTDA.

Francisco Duarte n®. 554 ~

PAULO -~ SAO PAULO
DTS - 0235/83 -~ 10.01.83

Rua

MERCTIO LOTUS §
el P1n to de .Carva
= U

SA0 PAULO - SAO PA
0236/83 -

=

[

% 8

et e
.-ﬂ

O

DTS 10.01.83

V,CIMA IND>DE MATERIAL AUTOMOTIVO

LTDA. E/OU METALUGRGICA MOGI-GUA

- Rod. Mogi-Guacu/Agusl

DTS - 0237/83 - 10.01.83

CON%&
103

INDUSTRIA E
Anhanguera, Km,
SAO PAULO

10.01.83

CERALIT S/A.
CIO - Via.
CAMPINAS -

IPLAC S/A. TECIDOS PLASTICOS P/
C/P. E/OU TERCEIROS - Av. Mozart
P. Lucena n9. 2498 - B. do Cea~—
CEARA

10.01.83

DTS - 0239/83 -

FAGERSTA SECOROC IND.E COM.S/A.
E/OU SECO TOOLS DO BRASIL S/A.-
Av. Senador Vergueiro n?. 2402~
SAO BERNARDO DO CAMPO - SP
DTS - 0255/83 - 10.01.83

QUAKER PRODUTOS ALIMENTTICIOS

CI0 - Rod. Raposo Tavares, - .
161,5 - ITAPETININGA -~ SP -

DTS - 0231/83 - 10.01.83
"INDUSTRIA QUIMICA GIENEX LTDA. |
Rua do Grito n®s. 356/390 -
SAO0O PAULO - SA0 PAULO -
DTS - 0232/83 - 10.01.83

L.FICUEIREDO ARMAZENS GERAISS/A

E/QU L. FIGUEIREDO S/A. - Rua Es
tachio Alves de Souza n®. 79 -
Alemoa - SANTOS - SAO PAULO
DTS ~ 0233/83 -~ 10.01.83

B1-354 {EF=

LTDA. ~Rua Murile Pacheco,s/n®.
ITAJAI - SANTA CATARINA
DTS ~ 0269/83 - 11.01.83

ANDERSON CLAYTON S/A. IND. E CO
MERCIO - Rua Sao Jodo Del Rei,s/
n?. - ANDRELANDIA - MINAS GERAIS

DT S.- 0274/83 -

11.01.83



ANDERSON CLAYTON S/A.IND. E CO
MERCIO - Av. Getlilio Vargas n?.
48 -(Lado Sul) e 56/57 (LadoNor

‘te) - MINDURI - MINAS GERAIS

DTS - 0275/83 - 11.01.83

ANDERSON CLAYTON S/A.IND. E

Cco
MERCIO - Rua Cel. Rosendo, s/n®.
CARRANCAS - MINAS GERAIS
PTS - 0276/83 - 11.01.83
COFAP MINAS FABRICADORA DE PE
GAS LTDA. - Av. Industrial n?.

251 - ITAJUBA - MINAS GERAIS
DTS - 0280/83 - 11.01.83

-—

Km.

FOSECO DO BRASIL - PRODUTOS. PARA'

A METALURGIA LTDA. - Distr.Indl.
de Paulo Camilo Pena - L-15 - en
trada pela Rod. Fernao Dias -
9,5 - BETIM - MINAS GERAIS

S - 0282/83 - 11,01.83

DT

JOHNSON & JOHNSON S/A.INDGSTRIA
E COMERCIO - Rua Pedro  Zimmer
mann nQ. 4103 - BLUMENAU - SC

DTS - 0355/83 - 13.01.83

DESCONTOS

POR HIDRANTES

RESOLUGOES SOBRE OS SEGUINTES PROCESSOS:-

-

CELANESE DO BRASIL FIBRAS QUIME

LALEKA S/A. COMERCIO E INDUS

CAS LTDA. - Estrada da Bauxita , TRIA - Av. Guido Caloi n9. 864~
Km, 3 - POGOS DE CALDAS - MG SAO PAULO - SAO PAULO

‘DTS - 0017/83 - 04.01.83 DTS - 0187/83 - 07.01.83
TECNOCERIO S/A. - Rua Agai n@®. - FRESINBRA INDUSTRIAL S/A. - Rua
2645 -~ Distr. Indl. de MANAUS - Lauriano. Fernandes Junior n?.10
AMAZONAS SAO PAULO - SAO PAULO

DTS - 0129/83 - 06.01.83

Zeferino Rodrigues n@9.
MACEIGV— ALAGOAS

DTS - 0130/83 - 06.01.83

367 -

TUNGSTENIO DO BRASIL MINERIOS E

MOINHO NORDESTE S/A. - Rua Dr. .

DTS ~ 0188/83 - 07.01.83

USINA COLOMBINA S/A. - Estrada
Municipal de Itupeva, s/n?9. -
Sao Roque da Chave-ITUPEVA - SP

DTS - 0189/83 - 07.01.83

METALAC S/A. INDOSTRIA E COMER
CI0O - Av. Itavuvu n?. 4690 - SO
ROCABA - SAO PAULO

METAIS LTDA. - Rod. BR.427 - Km,
09 - CURRAIS NOVOS -~ RN

DTS - 0132/83 - 06.01.83
CHOCOLATES GAROTO S/A. - Praga
Meyrfreund, 1 - Gloria -

VILA
VELHA - ESPIRITO SANTO '

DTS - 0133/83 - 06.01.83

STAUFFER PRODS.QUIMICOS LTDA.- Rod.

‘Roberto Moreira-Km. 2 — PAULINIA - SP

DT S - 0179/83 - 07.01.83

31—354£ﬁ§27*—’

DTS - 0190/83 - 07.01.83

SAMA S/A.SERVICOS ACUMULADORES
MAQUINAS ACESSORIOS E/OU EVARIS
TO COMALATI S/A. COMERCIO INDUS
TRIA E IMPORTAGAO - Rua Ernes-
to de Castro n®s. 123/225 - SAO
PAULO - SAO PAULO

DTS - 0191/83 - 07.01.83

.
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BORROCHA

JOHNSON & JOHNSON SOCIEDADE = M.S.M. ARTEFATOS DE |

ANONIMA - Rod. SP-340 - Km. 133- §/A. - Av. Rio Branco n®. 520 -

JAGUARIUNA - SAO PAULO FRANCA - SAQ PAULO

DT S'- 0192/83 - 07.01.83 DTS - 0202/83 - 10.01.83

LEVI STRAUSS DO BRASIL IND.E COM. - INTERPRINT FORMULARIOS LTDA.. -

LTDA. - Rua Joao Paulo Ablas - ., Av. Dr. Rudge Ramos n®. 1561 =

s/n9. - COTIA = SKO PAULO =~ - SA0 BERNARDO DO CAMPO - SP

S TS - 0193/83 - 07.01.83 DTS -~ 0203/83 - 10.01.83

RHODIA S/A. DIVISKO QUIMICA - - CASA CRANDE HOTEL S/A. - Av. Mi

Av. Antonio Cardoso n%. 319 "= guel efano n?. 999 - GUARUJA - SP

SANTO ANDRE - SA0 PAULO DTS - 0204/83 - 10.01.83

DTS --0194/83 - 07.01.83

' - CEAGESP-CIA.DE ENTREPOSTO E A%

SAO PAULO ALPARGATAS S/A. - Rod.  MAZENS GERAIS DE SKO PAULO - ]

Sao Paulo - 127 -Km. 227 -TATUI ni Ceasa de Sorocaba - SOROCABA ~ S¥

S0 PAULO . o nh o En A _ -
DTS - 0205/83 - 10.01.83

D T

.§ - 0195/83 - 07.01.83

BURNDY DO BRASIL CONETORESLTDA.

Estr. Guaraplranga n®i 2400 -
SAOQ PAULO - SAQO PAULO - ]
DTS - 0196/83 - 07.01.83

ALCAN ALUMINIO DO BRASIL LTDA.
Rua Antonio Galo n?®. 109 - SAO
CAETANO DO SUL - SAO PAULO

DTS - 0197/83 - 07.01.83

ITEL - IND. DE-

ELETRICOS S/A. - Estr. de ITAPE

TRANSFORMADORES

ALPARGATAS CONFECQOES NORDESTE
S/A. - Av. Salgado Filho, Km. 04
NATAL - RI0O GRANDE DO NORTE

DTS - 0206/83 - 10.G1.53

DURATEX S/A. - Rua Comend.

u(}-u =3

n?. 57 - SAO PAULO - SAQO PAULO
DTS - 0207/83 - 10.01.83
SCHUNK & EBE DO BRASIL SINTETT

ZADOS E ELETROGRAFITES LTDA. =~
Estr.do Embu n®. 2777 = COTIA — SP

VI -Sao Joao Novo, Km. 41,5 (S_l; DTS - 0208/83 - 10.01.83
274) - ITAPEVI - SAO PAULO . ) :
DTS -~ 0198/83 - 07.01.83 ~ INDUSTRIAS VILLARES S/A.E/OU ELETRO-
CONTROLES VILLARES S/A. E/OU EQUIPA
_ MENTOS VILLARES S/A. E/OU  INDUS
MOINHO PAULISTA LTDA. -Rua Joao TRIAS VILLARES S/A. - Rua Al@(&g
Pessoa n@. 536 -~ Esq. c/Rua Ama- dre Levi n9s. 110/224 c/fundos P/
dor Bueno e Joao 0ctav1o - SAN- Rua Luis Gama n9s. 523/561 - SAO PAU-
TOS -~ SAO PAULO o L0 - SA0O PAULO :
DTS - 0199/83 - 07.01.83 DTS -~ 0209/83 - 10.01.83
FORD BRASIL S/A. - Av. Dr. Rudge — CELANESE DO BRASIL NORDESTE S/A.
Ramos n?. 1501 - SAO BERNARDO Do Via.Centro, s/n®. - Centro Indl.
CAMPO - SAO PAULO - de Aratu = SIMOES FILHO - BAHIA
DTS - 0200/83 - 07.01.83 DTS - 0298/83 - 12.01.83

BI-354 %%éﬁér——
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TAR

FACAO INDIVIDUAL

DECISOES DA SUSEP SOBRE 0S SEGUINTES PROCESSOS:-

CIA. SIDERURGICA PAULISTA-COSI-
PA - Estrada de Piagaguera Km.
6 - CUBATAO - SA0 PAULO

Oficio Susep Detec/Seseb
n?. 714/82, de 29.11.82,acolheu

o recurso interposto pela Lider
para autorlzar a utilizagao ‘da
taxa unica de 0,10%(dez cente
simos por cento) para as cober-
turas de Incendio e Raio, do
segurado supra, com -vigéncia
de 12.11.81, da Resolugao CETI,
ate 18.09. 83 ja considerados
os descontos por 1nsta1agoes de
prevengao e combate a 1ncend10.

JOHNSON & JOHNSON S/A.IND. E CO
MERCIO - Rod. Pres. Dutra-Km.156
SA0 JOSE DOS CAMPOS — SAO PAULO

n9.

Oficio Susep Detec/Seseb
794/82, de 26.11.82, aprova
a Tarlfagao Individual parao se
gurado -supra, representada pelas
seguintes condigoes:

a) desconto de 25%(vinte e cin
co por cento) sobre as taxas
normais da tarifa, aplicavel
aos locais n9s. :

-1 rubrica 071.22;

2,2A (19/29 pavimentos),3,
4 e 29 -rubrica071.32;

32, 32A/B (19 pavimento) ,
33 e 40 - rubrica 428.11;

48 (19/29 pavimentos) - ru
brica 437.14;

- 55 - rubrica 422.42.
b):vigéncia de 3(trés) anos, a
partir de 01.04.82; e
c) observancia do disposto no
subitem 5.1 da Circular
Susep n?. 12/78.
ELI LILLY DO BRASIL LTDA. - Av.
Morumbi nQ. 8264 - SA0 PAULO -
SAO PAULO
Oficio Susep Detec/Seseb
n9. 822/82, de 02.12.82,acolheu

p1-354 d¥5

0 recurso interposto pela Lider
para aprovar o desconto de 207
(vinte por cento) sobre as ta-
xas normais da TSIB, aplicavel
aos locais n®s. 3,3A,13,13A/B ,
13C(29 pav.), ‘13D,14(19 pav.) e
20, pelo prazo de 3(tres) anos,
a partir de 19.11.79, devendo
ser observado o disposto no
subitem 5.1 da Circular Susep
n?. 12/78.

DU PONT DO BRASIL S/A. (DIVISAO
POLIDURA) - Av. Polidura~n9. 100
Cumbica - GUARULHOS SAO PAULO

—

Oficio Susep Detec/Seseb
n?. 846/82, de 27.12.82, aprova
a Tarifagao Individual para o
segurado supra, representada pe
las seguintes condigoes:
a) desconto de 25Z (v1nte e c1n
co por cento) sobre as taxas
normais da tarifa, aplicavel
aos locais de n9s.:

09,18,19,22/24,32,79 e 79A
rubrica 527.12 -Loc 2.09.1;

13/15,17 e 29 ~. . rubrica
527.12 - Loc 2.09.2;

30 ~rubrica 527.11 - Loc.2.04%4.2;
33-rubr1ca 527.12-Loc 2.09. 1;

66 — rubrica 435.10-Loc.2.03.1;
74 - rubrica 527.12-Loc 2.09.2;

b) vigencia de 3(tres) anos, a-.con-
tar de 28.02.82; e

observancia do

)

disposto - no

subitem 5.1 da .Circular
Susep n?. 12/78.

LINHAS CORRENTE LTDA. —(S/A FI1A

QAO BORBOREMA)-—Rua Rui Barbosa
s/n?. Potilandia - NATAL - RN

Oficio Susep Detec/Seseb
n?. 849/82, de 03.01.83, aprova
a Tarifacao Individual para o
segurado supra, representada pe
las seguintes condigoes:



a) desconto de 20Z(vinte por

cento) sobre as taxas normais -

da tarifa, aplicavel aos 1lo
cais n9s. 2,3,4,4A,5,6,7, u
brica 012.72 - Loc 3.05.1 e

4B rubrica 012.72 Loc3.05.2;

vigéncia de 2(dois) anos, a
partir de 30.03.82; e

b)

c) observancia do disposto no
subitem 5.1 da 'Circular

Susep n?. 12/78.

BOFHRINGER & CIA. LTDA. E/OU INS
TITUTO DE ANGELI PRODUTOS TERA=
PEUTICOS LTDA. - Rod. Regis’ :Bitten
court - Km. 286-—ITAPECERICA DA™
SERRA - SAO0 PAULO

Oficio Susep Detec/Seseb
n®. 852/82, de 21.12.82,aprova
a Tarifagao Individual para = o
segurado supra, representada pe
las seguintes condigoes:

a) desconto de 25Z(vinte e cin
co por cento) sobre as taxas
normais da tarifa, aplicivel
aos locais n®s. 4A e 5 - ru
brica 437.14; o

b) vigencia de 3(tres) anos, a
partir de 06.04.82;: e
c) observancia do disposto no

subitem 5.1 da
Susep n?. 12/78.

“Circular

ANDERSON CLAYTON S/A. IND. E CO
MERCIO - Rua Campos Vergueiro n9,
256 - SAO PAULO 'SA0 PAULO

Oficio Susep Detec/Seseb
n?®. 861/82, de 21.12.82, aprova
a Tarlfagao Individual para o
segurado supra, representada pe
las seguintes condicoes:

Tu -

*

-S/A.IND.
“Km 1,8 -Distr.Indl.

a) desconto de 25%(vinte e cin

~co por cento) sobre as taxas
normais da tarifa, aplicavel
aos locais n®s.:

- LAPA SUL

19 Grupo: 1(19 e 29 pavs. ),
1A (19 e 29 pavs.), 1B e
140

29 Grupo:3,5,22,109 e 141;

~ LAPA NORTE _

19 Grupo: 102,102A(térrea), 103

e 1034;

29 Grupo: 104,104A,106 e
150, :

39 Grupo: 105A;
Grupo: 108;

59 Grupo: 123, 1234, @
154,

b) vigencia de 3(tres) anos, &

‘partir de 31.07.82; e
c) observancia do
subitem 5.1 da
Susep n?. 12/78.

disposto nu
Citcular

JOHNSON & JOHNSON DO - . NORDESTY
E COMERCIO-Rod. BR-101

— JOAO PESSOA-PH

Oficio Susep Detec/Seseb
n?. 887/82, de 05.01.83, aprova
a Tarifacao Individual para o segura
do supra, representada pelas seguin -
tes condigoes:

a) desconto de 25%(vinte e cinco por

cento) sobre as taxas normais da
tarifa, aplicavel ao local n?. 2 -
rubrica 428.11;

b) vigencia de 3(trés) anos, a par

tir de 21.12.81; e
c) observancia do disposto no subitem
5.1 da Clrcular Susep n?. 12/78.

31—354<jﬁ55%““*
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OUTROS S |

- SEARS ROEBUCK S/A. - COM. E IND.

Praia de Botafogo nQ. 400 :
RI0O DE JANEIRO = RJ - T

0ficio IRB Ditri-1116/82,
de 29:.11.82, favoravel 3 manu=-
tengao do desconto de 50% (cin-
quenta por cento) pela existen
cia de protegdao de sprinklers ‘pa
ra o segurado em referéncia,con
siderando que o desconto conce-
dido reflete com exatiddoo ‘grau
de protegao oferecido pelo equi
Pamento.

WARNER LAMBERT INDGSTRIA E COoM.
LTDA. ~ (EX-LABORATORIO PARKE

DAVIS LTDA.) - Rua Marqués de SSo

Vicente n9, 99/103," RIO DE JA-
NEIRO - RIO DE JANEIRO -

Oficio IRB Ditri-1127/82,
de 02.12.82, favoravel a:

a) renovagao do desconto de 60%
(sessenta por cento) para os
locais marcados na planta in
cendio com 0s n9s. 4(subso-
lo, 19 e 29 pavimentos), 4-A
e 23;

b) renovagao do desconto de 40%
(quarenta por cento) para o
local marcado na planta in-
céndio com o n®, 4(39 e 49
pavimentos)

A presente concessao vigorarape -

lo prazo de 5 anos, a partir de
29.05.82, data do vencimento da
concessao anterior.

ANDERSON CLAYTON S/A.IND.E COM,
Rua Santa Terezinha n?. 1164 -
LONDRINA - PARANA

Oficio 1IRB Ditri-1130/82,
de 03;12.82, concorda com a re-
ovagao do desconto de 30Z(trin
ta por cento) aos locais assina
lados na Planta incendio com os
n?s. 19,76,78,115,118,119 e
1}9—A, protegidos por sistema di
luvio automatico, poer 5(cinco)

BI-354 I
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" DECISOES Do'IRB’SOBRE 0S SEGUINTES PROCESSOS:-

anos, a contar de 31.07.82, data
do vencimento da concessao an-
terior.

FILTRONA BRASILEIRA _ INDUSTRIA
E COM. LTDA. - Av. Joao Dias n®.
1501 - SA0 PAULO - 'SA0 PAULO

Oficio IRB Ditri-1131/82,
de 03.12.82, concorda com a re-
novagao do desconto de 10% (dez.
por cento) para o local assina-
lado na planta incéndio com o
n?. 14, protegido por i instala
¢do de detecgao e alarme de in=
cendio, por 5(cinco) anos, a
contar de 05.08.82, data do ven
cimento da concessao anterior.

CBAG—CiA.BRASILEIRA»DE ARMAZENE
GERAIS -Rua Diancopolis n®. 122-
SA0 PAULO - SAO PAULO

Oficio IRB Ditri-1133/82,
de 03.12.82, concorda com a re-
novagao do desconto de 60%(ses—
senta por cento) para os locais
assinalados na planta 'incendio
com os n%s. 1/29 e 32/35, prote
gidos por sistema de "sprinklers"
com duplo abastecimento - de
agua, por 5(cinco) anos, a con
tar de 27.10.82, data do venci=
mento da concessao anterior.

SKO PAULO ALPARGATAS S/A. - Km.

227 da Rod. SP-127 - TATUI - SPp

_Oficio IRB Ditri-1138/82,
de 07.12.82, concorda com a re-
novagao do desconto de 60%(ses—
senta por cento) para os locais
assinalados na planta incéndio
com os n9s. 7,7-A,7-B,15,33,33-A
e 33-B, protegidos por instalagaode
"sprinklers", com duplo abastecimen
to de agua, por 5(cinco)anosga partir
de 27.01.83, data do vencimento da
ccnlceSSEO'vigente,desge que a altura

- maxima de estocagem nao ultrapasse a

locais - n9s.

o/
Ag)f DTs-9

3 (tres) metros, nos
33, 33~A e 33-B.



- DU PONT DO BRASIL S/A. - Al. Ita

picuru n?. 506 ~ esq. c/Av. Oia-—
poque e Al. Amazdnas - ~ -ALPHA
VILLE - SAO0 PAULO

Oficio 1IRB
de 17.12.82, concorda com a con
cessao do desconto de 10%Z (dez
por cento), aos locais assina-
lados na planta incendio com os
n9s. 1 e 3, protegidos pos sis-
tema de detecgao e alarme .con-
tra incendio, pelo prazo de 5
(cinco) anos, a contar
06.10.81, data da entrega
equipamento.

do

ARTHUR LUNDGREN TECIDOS S/A. -
Rua José Paulino n?. 993 - es-
quina com 13 de:Maio =CAMPINAS -SP

Oficio IRB Ditri-1179/82,
de 17.12.82, favoravel a conces
sao do desconto de 60%(sessen—
ta por cento), por . instalacgao
de "sprinklers"com duplo abaste
cimento de agua, para o local
marcado na planta incendio com
o n?9.1(19 subsolo, 29 subsolo ,
terreo, 19/59 pavimentos), pelo
prazo de 5(cinco) anos, a par
tir de 16.10.81. '

Ditri-1178/82,

de :

%

PHILCO INDUSTRIA BRASILEIRA DE
SEMICONDUTORES LTDA. - Av. David
Sarnoff n?. 3113 - CONTAGEM -~ MG

‘de 17.12.82,

Oficio IRB Ditri-1214/82,
concorda com a con
cessao do desconto de 60% (ses-
senta por cento) para os locais
assinalados na planta incéndio
com os n®s. 1,2,6,6-A e 16, pro
tegidos por "sprinklers'" com du
plo abastecimento de agua, pelo
prazo de 5(cinco) anos, a con
tar de 16.02.82, data da entre-
ga do equipamento, aplicavel as
apolices em vigor.

MAKRO ATACADISTA S/A. - Av. Mox
vam Dias de Figueiredo wn%. 3131
SAO PAULO - SAO PAULO ‘

Oficio IRB Ditri-1200/8Z,
de 23.12.82, favoravel a exten-
sao do desconto de 60%Z(sessentsa
por cento), por instalacao da
"sprinklers" com duplo abastaci
mento de agua, aos locais mas
dos na planta-inceéndio com
n%s. 1,4 e 4-A, a partir
18.01.82, data da entrega 4o 2gu
mento, ate 20.12.82, data do vencisn
da concessao basica.

A

CONSULTAS

TECNICAS

DECISAO DA COMISSAO DE SEGUROS INCENDIO:=-

SALSBURY LABORATORIOS LTIDA.

~ Estrada Velha de Campinas-—Monte

Mor

n?,

1701 - CAMPINAS - SA0 PAULO - ENQUADRAMENTO DE CLASSE DE

CONS-

TRUGAO -

REVESTIMENTO INTERNO. DE ESPUMA DE  POLIURETANO:

- De acor-

do com oficio FENASEG-5683/82, de 15.12.82, o risco objeto da sua con

sulta deve ser enquadrado na classe 4 de construgio, porquanto
redes ou coberturas revestidas de espuma de poliuretano,
consideradas como combustiveis.-

pa
devem ser

BI-354
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“CIA.

COMISSAO DE

INDL. E AGRICOLA SAO0"

SEGUROS

TARI

-sendo possivel,
potese,
‘cima citada sem o! resplado
dispositivos da'CircﬁIar“33781

JoKo
i'DESCONTO' R ' 5%
PRAZO: - “iifi l*ﬁn&; a  partir

: -:de *15.05.82
.ROLAMENTOS EFAé,  :LiMiTADA
DESCONTO'- VR o 1507%
PRAZO.I o ”“»1 ano, é partir

de 01.08,82

INDUSTRIAS QUIMICAS .RESENDE S/A

TRANSPORTES

FACAO ESPECIAL

.bE0156Es,ﬁAﬁsUsEf,soBRE 0S SEGUINTES PROCESSOS:~

rado supra, informa putrossim .
que a renovagao da- Tarlfagao Es
pecial devera enquadrar<se ‘nos
estritos termos das IPTE, ~ ‘nao
‘em qualquer ‘hi-
a’ ut111zagao da taxa a
" “"dos

nem mesmo para efeito de calcu—
lo do novo beneflclo.‘

BICICLETAS "S/A.

DESCONTO' 507
VPRAZO:.{ 1 ano;»a -éartir
o aeotlos.e:
. FERTILIZANTES HERINGER _ LTDA.
DESCONTO: “ V‘ISZ
" PRAZO: 1 ano, a partir

.a titulo precario,

de 01.09.82

MOBIL COM. E IND.SERVIGOS LTDA.

. paldo dos dispositivos da

Oficio Fenaseg n®. 58/83 ,
de 05.01.83, informa que a taxa
medla com desconto percentual

nao pode ser concedida ao segu
rado supra, pois a Susep ja ha
via homologado o pedido
rior, ou seja, desconto
tual de 50% sobre as
tarifa.

taxas da

AEG TELEFUNKEN DO BRASIL -

S/A.

MONARK
Offcio Susep Detec/Seres
n®. 1229/82, de 22.11.82 aprova

a titulo precario, a Tarifacao
Especial Transportes —  seguros
terrestres e terrestres comblna
dos com fluviais, representada
pela taxa individual de 0,232%
(duzentos e trinta e dois'milé—
simos por cento), até 31.12.82,
para o segurado supra, informa,
outrossim, que a renovagao : - da
Tarifacao Especial devera enqua
drar-se nos estritos termos das
IPTE, nao sendo possivel, cem
qualquer hipotese, a utilizacgao
da ' taxa acima citada sem o res
Cir-
cular- 33/81, nem mesmo ~i~para
efeito de calculo do novo bene-
ficio.

ANONIMA

TECNOGERIO SOCIEDADE

ante
percen

Oficib
n®. 1247/82,

.Susep Detec/Seres
de 22.11.82 yaprova
a Tarlfagao

Especial Transportes seguros ter-—
restres e terrestres combinados
com fluviais, representada pela
taxa individual de 0,232% (duzen-
tos e trinta e d0131m1esumm por
cento), ate 31.12.82, parao se

BI-354 W :

~ Oficio Susep Detec/Seres
n?.1232/82, de 22.11.82, aprova
a titulo precario, a Tarifacgao
Especial Transportes — seguros
terrestres e terrestres combina
dos com fluviais, representada
pela taxa individual de 0,232%

(duzentos e trinta e dois mile-

simos por cento), ate 31.12.82,
para o segurado supra, informa,
outrossim, que a renovacao da
Tarifagao Especial devera enqua
drar-se nos estritos termos das
IPTE, nao sendo possivel,: ‘em
qualquer hipotese, a utilizacao
da taxa acima citada sem o res-
paldo dos dispositivos da Cir

| .
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cular 33/81, nem mesmo para
efeito de calculo do-novo .bene
ficio.

TUNGSTENIODO BRASIL MIN.E M. LTDA.

Oficio Susep Detec/Seres
1n?.1167/82, de 01.11.82, aprova
a Tarifagao Especial representa
da ?n'ln desgconts de qo"l(n-:

MLTOoUvwvIIeY lo\\—-l.u.\.‘_u\:.l.l

ta por cento),sobre as taxas da
tarifa para os seguros de trans
portes terrestres de mercadorias

para os seguros efetuados - pelo
segurado Union Carbide do - Bra
sil Ltda., pelo prazo de 2
(dois) anos, a partir s de
01.08.82, bem como para o segu-
rado supra, pelo periodo de

01.11.82 a 01.08.84.

PEREIRA LOPES-IBESA-APARELHOS E
COMPONENTES ELETRONICOS ‘S/A.

Oficio Susep Detec/Seres
n®, 1204/82, de 22.11.82,infor-
ma que o pedido de TarlfagaoEs
pecial para os seguros terres
tres e terrestres combinados com
fluviais nao pode ser deferido,
tendo em vista que o segurado
goza de tarlfagao especial ‘em
vigor ate 01.04.84,

- LEVI STRAUSS DO BRASIL

INDOS

TRIA E COMERCIO = LIMITADA

Offcio Susep Detec/Seres
n?. 1276/82, de 01.12.82 ,aprova
a Tarifacao Especial ‘para os se
guros efetuados pelo seguradosu
pra, representada pelas seguin
tes condigoes: -

f
~
ct
m
yl
[
'-
=
Cl
hl.
<
e
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[
a
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(cinquenta e sete
por cento), aplicavel aos se
guros terrestres;

b) desconto de 507 (canuentapor
cento), sobre as taxas apli-
caveis aos seguros terrestres
realizados nos perimetros ur
banos e/ou suburbanos'

c) vigéncia de 2(dois) anos, a
partir de 01.11.82.

CIA. SIDERﬁRG]".CAPAULISTA ~ COSIPA

Oficio Susep Detec/Seres
n?, 1285/82 de 06.12.82,altera
0 inicio da vigéncia da Tarlfa-
cao Especial- Transportes conce-
dida para os seguros terrestres
efetuados pelo segurado supra ,
para 01.09.81.

BI-354 b
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